Den Staffelstab weitergeben

Die wichtigsten Grundfragen zur Unternehmensnachfolge

In der Leichtathletik ist der Staffellauf bekanntlich eine Disziplin, in welcher mehrere Athleten in einer Stafette
laufend den Staffelstab von Laufer zu Laufer weitergeben. Auch jeder (selbststandig tétige) Unternehmer

sieht sich irgendwann mit der Herausforderung konfrontiert, sein Unternehmen zu iibertragen und den ,Staffel-
stab zu libergeben”. Bei einer Priifung von steuerrechtlichen und zivilrechtlichen Gestaltungsméglichkeiten

der Unternehmensnachfolge ist dabei entscheidend, in welcher Rechtsform das Unternehmen betrieben wird
(Einzelunternehmen, GmbH oder GmbH & Co. KG). Dariiber hinaus ist zu kldren, ob die Ubertragung des Betriebes
unentgeltlich (Weitergabe an Kinder) oder entgeltlich (Verkauf an Dritte) erfolgen soll. Der nachfolgende

Beitrag erldutert die wichtigsten Grundfragen zur Unternehmensnachfolge.

Unentgeltliche Ubertragung
des Einzelunternehmens

Die unentgeltliche Ubertragung des Einzelunter-
nehmens findet regelmaBig im Familienkreis des
Unternehmers statt. Hier entscheidet sich der
Unternehmer - mit Blick auf die kiinftige Erbfolge
- sein Einzelunternehmen auf ein (leibliches)
Kind zu bertragen (sog. Ubertragung im Wege
der vorweggenommenen Erbfolge). Ertragsteu-
erlich, d.h. nach den Regelungen des Einkom-
mensteuergesetzes, ist die Ubertragung steuerfrei.
Sofern zum Unternehmen ein Betriebsgrundstiick
gehort, ist dieser Ubertragungsvorgang auch von
der Grunderwerbsteuer befreit. Bei der Priifung
einer ggf. anfallenden Schenkungssteuer (die un-
entgeltliche Ubertragung des Unternehmens von
Eltern an Kinder ist eine Schenkung) ist Sorgfalt
geboten. Die Betriebsiibertragung ist grundsatzlich
schenkungssteuerfrei. Sofern mit dem Betrieb
auch sog. Verwaltungsvermégen (im Unternehmen
befindliche an Dritte vermietete Grundstiicke,
nicht dem Einzelunternehmen dienende GmbH-
Anteile mit Beteiligung < 25 Prozent oder nicht
im Zusammenhang mit dem Unternehmen ste-
hende Wertpapiere) (ibertragen wird, kann dieser
Vorgang eine ungewollte Schenkungssteuer aus-
|6sen (schédliches Verwaltungsvermdgen). Mithilfe
des sog. Verwaltungsvermogenstestes ist zwingend
vor einer Ubertragung zu priifen, ob die Abgabe
des Unternehmens schenkungssteuerpflichtig ist.
Sofern ein Einzelunternehmen mit mehr als fiinf
Beschéftigten Ubertragen wird, ist dartiber hinaus
seitens des Ubernehmers die sog. Lohnsummen-
klausel zu beachten. Vereinfacht formuliert ist
ein (erheblicher) Abbau von Arbeitsplatzen (Ab-
sinken der Lohnsumme) innerhalb eines Zeitraumes
von funf Jahren nach der Ubertragung steuer-
schadlich und kann schenkungssteuerliche Folgen
haben.

Verkauf des Einzelunternehmens

Der Verkauf des Einzelunternehmens ist einkom-
mensteuerpflichtig, wobei der VerduRerer, sofern
er mindestens das 55. Lebensjahr vollendet hat,
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in den Genuss eines steuermindernden Freibetra-
ges in Hohe von 45 000 Euro kommt. Ubersteigt
allerdings der VerduBerungsgewinn den Betrag
von 181 000 Euro, wird dieser Freibetrag (voll-
stdndig) nicht mehr steuermindernd gewéhrt.
Unabhangig davon wird der Gewinn aus dem
Verkauf des Unternehmens tarifbegiinstigt be-
steuert (sog. ,Flinftelregelung” bzw. ,halber Steu-
ersatz"). Mithilfe der ,Flinftelregelung” werden
auferordentliche Einkiinfte im Steuerrecht (Ge-
winne aus dem Verkauf eines Unternehmens) be-
glinstigt besteuert. Alternativ dazu wird nach
den Regelungen Uber den (umgangssprachlich)
héufig zitierten ,halben Steuersatz" der Gewinn
aus dem Unternehmensverkauf mit 56 Prozent
des durchschnittlichen Steuersatzes fiir die ge-
samten Einkiinfte im Jahr des Unternehmensver-
kaufs besteuert.

Schenkung GmbH-Anteil

Die unentgeltliche (schenkweise) Ubertragung
eines GmbH-Geschéftsanteils ist dann von der
Schenkungssteuer befreit, wenn der Ubertragende
(Schenker) in Héhe von mehr als 25 Prozent un-
mittelbar an der Gesellschaft beteiligt ist. Auch
hier gilt fiir den Erwerber, dass die ermittelte Aus-
gangslohnsumme nach der Ubertragung in den
kommenden fiinf Jahren nicht (wesentlich) un-
terschritten werden darf. Sofern der Ubertragende
gleichzeitig Geschaftsfihrer der Gesellschaft ist,
kann mit der Ubertragung des GmbH-Anteils
auch Uber eine Geschaftsfiihrerabberufung des
Ubertragenden und Geschéftsfiihrerbestellung
des Ubernehmers nachgedacht werden. Bei vor-
handenen Verlustvortragen der GmbH im Zeit-
punkt der Ubertragung ist zwingend ein Antrag
auf einen fortfiihrungsgebundenen Verlustvortrag
zu stellen. Andernfalls gehen nach der Anteils-
tibertragung vorhandene Verlustvortrage der
GmbH steuerlich ungenutzt verloren. Sofern -
was in der Praxis hdufig anzutreffen ist - der
GmbH von dem (alleinigen) Gesellschafter-
Geschéftsfiihrer ein im Eigentum dieser Person
stehendes Grundstiick zur Nutzung tberlassen

wird (steuerliche Betriebsaufspaltung), sollte auch
eine (zeitgleiche) Grundstiickstibertragung an-
gedacht werden. Alternativ kann zur Vermeidung
von unschénen Steuerfolgen (Aufdeckung stiller
Reserven) iiberlegt werden, das Grundstiick vor
Ubertragung der GmbH-Anteile in eine ggf. neu
zu griindende GmbH & Co. KG steuerneutral zu
iiberfiihren.

VerduBlerung von
Anteilen an einer GmbH

Erfolgt der Verkauf der Anteile an einer GmbH
an Dritte, ist der Gewinn aus dem Verkauf steu-
erpflichtig. Zugunsten des VerduRerers greift hier
das sog. Teileinkiinfteverfahren, d.h., dass der
VerduRerungsgewinn nur in Hohe von 60 Prozent
steuerpflichtig ist. Bei einem (unterstellten) Steu-
ersatz in Hohe von 45 Prozent ermittelt sich also
eine abschlieBende steuerliche Belastung des Ge-
winns aus dem Verkauf von GmbH-Anteilen in
Héhe von 27 Prozent (60 Prozent x 45 Prozent).
In der Konstellation, wo zwei Gesellschafter mit
jeweils 50 Prozent an der GmbH beteiligt sind,
und ein Gesellschafter ausscheiden mochte, sollte
folgende Uberlegung angestellt werden:

Sofern seitens des verbleibenden Gesellschafters
ein ernsthaftes Kaufinteresse besteht, kann im
ersten Schritt die GmbH die Anteile des ausschei-
denden Gesellschafters als sog. eigene Anteile
erwerben (Kaufpreiszahlung der GmbH an den
ausscheidenden Geselischafter). Da nach den Re-
gelungen des GmbH-Gesetzes eigene Anteile der
GmbH nicht stimmberechtigt und bei Gewinn-
ausschiittungen nicht bezugsberechtigt sind, ent-
stehen fiir den verbleibenden Gesellschafter keine
etwaigen Nachteile. AnschlieBend werden die
Anteile nach gesellschaftsrechtlichen Regelungen
eingezogen und ,gehen damit unter”, Vorteil
dieser Gestaltung ist, dass im Vorfeld - auch zur
Zahlung des Kaufpreises durch den verbleibenden
Gesellschafter - keine Gewinnausschittung mit
einer 25-prozentigen Kapitalertragsteuerzahlung
erfolgen muss.




Unentgeltliche Ubertragung
von Kommanditanteilen

Sofern das Unternehmen in der Rechtsform einer
Personenhandelsgesellschaft gefihrt wird (regel-
mé&Rig GmbH & Co. KC), ist die schenkweise Uber-
tragung des Kommanditanteils (steuerlich sog.
Mitunternehmeranteil) nach den Regelungen des
Einkommensteuergesetzes steuerfrei. Bei einer
inhabergefithrten GmbH & Co. KG ist der Kom-
manditist regelméBig auch (alleiniger) Gesell-
schafter-Geschaftsfithrer der GmbH (Komplemen-
tar GmbH). Hier sollte iberlegt werden, gleichzeitig
mit der Ubertragung des Kommanditanteils auch
die Ubertragung des GmbH-Geschéftsanteils vor-
zunehmen. Sofern - was in der Praxis haufig der
Fall ist - der Ubertragende der GmbH & Co. KG
ein Betriebsgrundstiick zur Nutzung Gberldsst
(steuerliches Sonderbetriebsvermégen), kann
dieses Grundstiick vorher steuerneutral in eine
fiir diese Zwecke neu gegriindete GmbH & Co.
KG oder in ein ohnehin bestehendes Einzelunter-
nehmen (Betriebsvermogen) steuerneutral aus-
gegliedert und damit ,separiert” werden. Regel-
mé&Big besteht seitens des Abgebenden der
Wunsch, vor einer Ubertragung der Kommandit-

anteile und der GmbH-Geschéftsanteile das Grund-
stiick fiir Zwecke der Versorgung und Absicherung
im Alter zurlickzuhalten.

Verkauf von Beteiligungen an
einer Personenhandelsgesellschaft

In diesen Féllen wird regelméBig der Komman-
ditanteil (steuerlicher Mitunternehmeranteil) und
der Anteil an der Komplementar-GmbH veraufert.
Bei der VerduBerung des Kommanditanteils gelten
die Regelungen iiber den Verkauf des Einzelun-
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ternehmens (ggf. Freibetrag mit Tarifbegtinstigung
Funftelregelung” oder ,halber Steuersatz"). Der
Verkauf der Anteile an der Komplementdr GmbH
unterliegt den Regelungen (iber den Verkauf von
GmbH-Geschéftsanteilen (Anwendung des sog.
Teileinkiinfteverfahrens bei der Ermittlung des
steuerpflichtigen VerduBerungsgewinns).

Ansgar Meis, Rechtsanwalt und Steuerberater, Fach-
anwalt fr Steuerrecht und Fachberater fiir Interna-
tionales Steuerrecht

Ansgar Meis fiihrt seit 2012 nach
beruflichen Stationen in groBen und
mittelstandischen Beratungsgesell-
schaften und Tatigkeit in einer
Konzernsteuerabteilung die seit
mehr als vier Jahrzehnten am Markt
tatige Steuerkanzlei Meis. Die Kanz-
lei berdt Mandanten aller Branchen
und Rechtsformen in steuerlichen
und rechtlichen Angelegenheiten,
wobei ein Branchenschwerpunkt der

Kanzlel die Beratung von stationd-
ren und ambulanten Pflegeeinrich-
tungen bildet. Als qualifizierter
.Fachberater fiir Internationales

Steuerrecht” und Mitglied der ,Verei-

nigung der Fachberater fiir Interna-

tionales Steuerrecht e V." ist er dart-
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